Aziende & Territorio Ingenti risorse ¢ investimenti tecnologici confermano il consolidato trend di una realta in continua crescita |

LLombardia tra le regiom leader dell'Ttalia che produce

Andamento positivo per assicurazioni, servizi di vigilanza, industria metallurgica ed energie rinnovabili

.

da sinistra: G. anaHInI, S. Farina, L. Pasquali, G. Ballini

Assicurati e tranquilli
A3, le polizze trasparenti
agenti del gruppo Coface

mm Con un volume di affari
di cltre 5000 polizze rilascia-
te, solo quest'anno, a favore
di aziende sparse su fut-
to il territorio nazionale, A3
(Agenti Assicurativi Associati),
agenzia generale per le pro-
vince di Brescia & Bergamo
del gruppo francese Coface,
si attesta a tutti gli effetti al
vertice del mercato fallano
delle cauzioni assicurative.
Un obiettivo prestigioso rag-
giunto  grazie allimpegno
del presidente Santo Farina,
nel settore da 45 annl, e de-
gli altri soci, Gianluca Ballini,
Luca Pasqguali e Giovanni Re-
naldini, che hanno strutiura-
to A3 in modo tale da poter
garantire sempre alla cliente-
la servizi veloci e allo stesso
tempo precisi, raggiungendo
un ormal impeccabile livello
di efficienza nelle procedure
di rilascio delle polizze e co-
ordinando  [assunzione dei
rischi anche in pool con altre
compagnie. Ma l'nvestimento
principale di A3 e sul capitale

umano. E dallaffidabiliia che
'agenzia trae il suo prestigio
magglore. Lo aveva sottoli-
neaio Ballini, delegaio al set-
tore cauzionl, Intervenendo
qualche mese fa al Golf Club
Franciacorta, e le promesse
sono state mantenute, con ul-
teriorl sforzl per garantire una
presenza capitale di operatori
sull'intero territorio nazionale,
in modo tale da poter attrar-
re una clientela sempre pit
vasta e variegata. E ancora in
questo senso vanno gl sforzi
per radicare maggiormenie
A3 anche sul mercato dell'as-
sicurazione de| credito. Ne &
la prova la recente aperiura
dellAgenzia Progetto Berga-
mo, affidata a Renaldini, che
raccoglie la sfida di garantire
alle aziende del territorio le
coperture che queste richie-
dono. Una sfida che A3 pud
sicuramente vincere, non solo
per il marchio Coface che ha
alle spalle, ma soprattutto per
|'attissimo valore degli uomini
che la rappresentanc. &

' Sicurezza a 360 gradi

Vigilanza Group, dal 1946

mm |'esigenza di sicurezza &
oggl avvertita a tutti | livelli,
dai singoli cittadini alle gran-
di socleta. Sicurezza contro
il crimine, sicurezza elettro-
nica, sicurezza aziendale.
Vigilanza Group € |a holding
leader in Italia nell'offrire &
garantire servizi di sicurezza
a 360°. Attiva sin dal 1946,
la societa gestisce servizidl
vigilanza a livello nazionale
con una struttura ad altissi-
mo livello, e vanta tre centra-
|i operative, due a Brescia &
una a L'Aguila. |l motive per
cul tanti si rivolgono a que-
sta holding (che ftra ['altro
accomuna anche altre fire
socleta: Wolf srl, Wolf Assi-
curazioni srl e Vigilo 4 You
srl, & ha un patrimonio im-
mabiliare di 9 milioni di eura)
& |la sua esperienza, la sua
organizzazione, ma anche

la sua struttura di altissimo
Iivello. Atiualmente gestisce,
per conto di societa leader a
livello nazionale ed europeo,
servizi di radiolocalizzazione

sicurezza personale. af

Postazione videowall per le videoanalisi - Centrale Operativa

satellitare per cltre 4 milioni
di mezzi mobili; video anali-
si con algoritmi neurali con
oltre duemila telecamere, a
depositi farmaceutici, agen-
zie bancarie, corrieri euro-
pel, campi fotovoltaici; tele-
s0ccorso € teleconforto per
persone anziane sole e au-
tosufficienti. La tecnologia,
estremamente  sofisticata
usata da Vigilanza Group &
frutto di una collaborazione/
partecipazione azionaria con
alcune start-up nel settore
della preduzione di softwa-
re @ apparatl specifici per la
sicurezza. Vigilanza Group
ha anche modernizzato ed
arricchito la figura “tradizio-
nale” della guardia particola-
re giurata: ha assegnato ad
ognl pattuglia un dispositivo
digitale (tablet) sicuro che
fornisce tutte le informazioni
sui servizl da erogare, regi-
strando gli eventi e gli allar-
mi gestiti @ monitorando la
guardia giurata ai fini della

N =
Unita produttiva di Brescia

Campioni dell’alluminio
Viba Spa, da 25 anni
al servizio del cliente

mm Diceva Aristotele che l'ec-
celenza non & un atlo, ma
un'abitudine. Nella famiglia
Boghi, proprietaria della Viba
Spa, gquesta citazione & diven-
tata un punto di riferimento.
Perche la Viba, che opera nel
settcre del profiatl estrusi in
lega dalluminio, sin dal 1993,
anno di fondazione, ha puntato
sempre & solo alleccellenza. A
breve lazienda celebrera il 25°
anno di atiivita e, in una ricor-
renza del genere, un bllancio
& dobbligo. Per Viba sl tratta
di un bilancio largamente po-
sitivo, ma sarebbe ancora pil
corretto parlare di un bilancio
con una storia importante. Per-
ché, dopo un quarto di secolo,
questa Societa pud vantare un
prefondo legame con una tra-
dizione ultracentenaria nel set-
tore dela metalurgia da parte
della famiglia che ne & proprie-
taria e, allo stesso tempo, una
modemita che ne fa una reafta
industriale tra le pil avanzate.
A tenere insieme questl due
capisaldi, gli straordinari nu-

meri legati ai volumi produttivie
alla forza lavoro che dal 1993 a
oggl sono pil che raddoppiat.
Quando decise di inserirsi nel
settore dellalluminio, la fami-
glia Boghi, forte del'esperienza
nel mendo della metallurgia e
del commercio siderurgico es-
sendo proprietaria della storica
“Siderurgica Ferro Bulloni Spa”,
per avwiare |a nuova attivita ri-
levd uno stabiimento a San
Zeno Naviglio, nell'hinterland di
Brescia, al quale, dopo soltan-
to due anni, ne affiancé un altro
nellazonaindustriale di Brescia,

che ospita anche la sede legale
della Societa. Sono molteplicl |
segreti di tanto successo. Ala
base vi & senza dubbio la poli-
tica gestionale che caratterizza
da sempre la Viba. In azien-
da vige un'armonia e un'unita
di intenti e vedute tra titolar e
maestranze che si riflefte positi-
vamente sullefficienza produt-
tiva. E la stessa alta qualita dei
rapportl si conferma fanto con |
clienti quanto con i fornitorl. Se-
rieta, correttezza e rispetto de-
gli impegni assuntl sene punti
Imprescindbill nella filosofia di
lavoro di questa realia azien-
dele bresciana. Ma iufto cio
non basterebbe se non fosse
acoompagnato da un'attenta e
moderna gestione delle attivita
produttive. Parallelamente ad
un‘oculata politica di conteni-
mento dei costl, | management
di Viba non ha mai risparmiato
su futti guel necessari investi-
menti in grado di migliorare di
anno'in anno gli standard pro-
dutivi e oggl — ma In realta
gia da tempo — pone gran-
de attenzione allinnovazione
tecnclogica, dove sono state
Investite ingenti risorse che le
hanno consentito di crescere e
di giungere al venticinguesimo
compleanno posizionata a pie-
no fitolo nel novero delle indu-
strie talane 4.0. 5%

ATB 500 a Polmont

Nuove energie
ATB Riva Calzoni
guarda al futuro

= Un'azienda con una storia
lunga oltre 100 anni & ogg tra
le piti avanzate in ftalia nella
fornitura di apparecchiature
per la generazione di energla
rinnovabile e per | settorl pe-
trolifero e petrolchimice, Con
due unita preduttive, a Ron-
cadelle e a Porto Marghera, e
altre due strutture, una in Co-
lombia e I'altra in joint venture
in Malesia, ATB & oggi In gra-
do dispedire le proprie appa-
recchiature in ogni parte del
mondo. Reallzza aerecgene-
ratori con potenze che vanna
dal 60 KW fino a 850 KW &
turbine idroelettriche da 100
KW a 20 MW di polenza.
Partita dalla realizzazione di
tubi d'acciaio per condotte
forzate e corpi in pressicne di
grande spessore, approdata
oggi al settore energetico,
ATB RC sta investendo nel
settore delle rinnovabili, & In
Quesio senso vanno | proget-
1i di espansione portati a ter-
mine negli ultimi anni con la
partecipazione nella societa
tedesca S&8G Engineering
GmbH e l'acquisizione della
Hydre Energia di Verbania.




